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GAZIANTEP UNIVERSITESI
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU
YONETIM ve ORGANIZASYON BOLUMU
ISLETME YONETIMI PROGRAMI
DERS ICERIKLERI

1. SINIF I.YARIYIL DERSLERI

[iS101 Genel Muhasebe (3-0)3 AKTS 4

Muhasebe usul ve esaslarmi uygulamak, Ana ve alt hesaplar1 olusturmak, Acilis kaydi
diizenlemek, Acilis ve kapanmis bilancosu diizenlemek, Biiyiik defter diizenlemek, Mizan
diizenlemek, Donen varliklar kaydetmek, Duran varliklar1 kaydetmek.

1iS103 Isletme I (2-0)2 AKTS 3

Mikro ekonomik Verileri Takip Etmek, Makroekonomik Gostergeleri Analiz Etmek,
Pazardaki Bosluklar1 Tespit Etmek, Yatirnm Alternatiflerini Degerlendirerek En Uygun
Olanmi Se¢mek, Yapilabilirlik Calismalarmi Yiiriitmek, isletmenin Cevresini Tanimak, Talep
Analizi ve Tahmini Yapmak, Isletmenin Kurulus Yerini Belirlemek, Isletmenin Hukuksal
Yapisin1 Belirlemek Is yerinin Kapasitesini Belirlemek, Toplam Yatinm Maliyetini
Belirleyerek Finansmanini Saglamak Tahmini Gelir-Gider Hesabini Yapmak, Is yeri ve
Uretim Plan1 Yapmak, Yatirmmin Kurulum Islemlerini Yiiriitmek, Uygun yapry1 olusturup is
yerini agmak.

1iS105 Genel Hukuk Bilgisi (2-0)2 AKTS 3

Hukukun Temel Kavramlari, Hukuk Sistemi, Kamu Hukuku, Hakkin Tanimi Ve
Tirleri, Hakkin Kazanilmasi, Kaybedilmesi, Kullanilmas1 Ve Korunmasi, Kisilik Kavrama,
Tiirleri, Kazanilmas1 Ve Kaybedilmesi, Kisilige Bagli Hak Ve Ehliyetler, Aile Hukuku Ve
Hiikiimleri, Bor¢ Kavrami, Borcu Doguran Sebepler, Borcun Ifasi, Sona Ermesi, Temsil, Esya
Kavrami, Miilkiyet Devir Ve Rehin Islemleri, Icra ve Iflas Islemleri.

[iS107 Ekonomi 1 (4-0)4 AKTS 5

Ekonominin 6zellikleri ile ilgili bilgi edinmek, Uretimi smiflandirmak, ihtiyaglari
belirlemek, Fayday:1 siniflandirmak, Diger iktisadi kavramlarla ilgili bilgi edinmek,Tiiketici
dengesini belirlemek,Talep olusumunu belirlemek,Talep esnekligi c¢esitlerini ayirt etmek,
Uretici dengesini belirlemek Arz olusumunu belirlemek, Maliyet analizleri yapmak, Piyasa
tiirlerini smiflandirmak, Farkli piyasalarda denge olusumunu ayirmak, Farkli piyasalarda
denge olusumunu ayirmak.

1iS109 Bilgi ve iletisim Teknolojileri (2-1)3 AKTS 4

Bilgisayar donanimi, yazilim ve igletim sistemi, internet ve internet tarayicisi,
elektronik posta yonetimi, haber gruplar1 ve forumlar, web tabanli 6grenme, kelime islemci,
,Jslem tablosu, sunum hazirlama, internet ve kariyer, kisisel web sitesi hazirlama, e-ticaret,
taniticit materyal hazirlama.



[iS111 Temel Matematik (2-0)2 AKTS 3

Kiimeler, Say1 Sistemleri, Uslii ve Koklii ifadeler, Ozdeslikler, I. ve II. Derece
Denklemler; Oran ve Oranti Tanimlari, Cesitleri, Oranti Yardimiyla Problem Coézme; Yiizde
ve Faiz Oranlari: Yiizde ve Faiz Hesaplari; Fonksiyonlar: Baginti ve Fonksiyon Kavramlari,
Fonksiyonlarla Islemler, Dogrusal ve II. Dereceden Fonksiyonlar ve Grafikleri, Ustel ve
Logaritmik Fonksiyonlar ve Grafikleri. Limit ve Siireklilik, Tiirev kavrami, Tiirev
Uygulamalari, Belirsiz integral, Belirli Integral, Dogrusal Denklem Sistemleri, Matrisler,
Determinantlar konularini isler.

TURK101 Tiirk Dili I (2-0)2 AKTS 2

Diinya dil gruplari, Tiirk¢enin diinya dilleri arasindaki yeri, Tirk¢enin yayilma alanlari,
Noktalama isaretleri, Yazim kurallar1, Dilekge, Tiirkgenin ses ozellikleri, Tiirkcede ses
olaylari, Yazili anlatim, Ani tiirii.

YDBIi101 Yabanc: Dil 1 (2-0)2 AKTS 3

Selamlasma, Hatir Sorma, Kendini Tanmitma, Direktif Verme, Rica ve Isteklerde Bulunma,
Bilgi Almak I¢in Soru Sorma, Sorulan Sorulara Cevap Verme, Is Goriismelerinde Istenilen
Bilgiyi Verme, Diger Calisanlarla Ilgili Bilgi Verme, Onerilerde Bulunma, Onerilere Cevap
Verme, Problem Sorma ve Bu Tiir Sorulara Cevap Verme, Zaman Veya Yer Sorma ve Bu Tiir
Sorulara Cevap Verme, Miktar Veya Say1r Sorma ve Bildirme, Telefonla Konusma Teknigi,
Teklif de Bulunma, Devam Eden Bir isle Ilgili Bilgi Verme, Bilgi Edinmek I¢in Soru Sorma,
Gereklilik, Tavsiye Bildiren ifadeler, Gegmisteki Olaylardan Bahsetme, Bilgi Edinmek igin
Soru Sorma. Dinleme-Anlama: s Ortaminda Kullanilan Esya ve Malzemelerin Tanitilmasi ve
Bu Malzemelerin Fonksiyonlari, Mesleki Konularda Dinledigini Anlama ve Cevaplandirma,
Dinleme Teknigi. Yazma: Noktalama Isaretlerinin (Imla Kurallarinin) Kullanimi, Dinledigi
ve Okudugu Ile Ilgili Gerekli Bilgilerin Not Alinmasi, Direktif Yazma, Dilbilgisi Kurallarina
Uygun Ciimle Kurma, Olaylarin ve Bilgilerin Onem ve Olus Sirasina Gére Siralanmasi, CV
Yazma, Kisisel Bilgiler Verme, Kisisel Mektup ve Mesaj Yazma, Bir Cismi, Mekan1 Veya
Kisiyi Sifatlar Kullanarak Tanimlama, Davetiye Yazma. Okuma-Anlama: Yabanci Dilde
Okuyabilme ve Okudugunu Anlayabilme.

TDP101 Toplumsal Duyarhlik Projesi 1 (1-0)1 AKTS 1

Birinci yariyilda c¢esitli Sivil Toplum Kuruluglari, kamu kurum ve kuruluslarinin
temsilcilerinin konuk olarak katilacaklar1 egitim calismalar1 diizenlenecektir. Ogrencilerin,
katilacaklar1 projeleri segebilmeleri ve proje doneminde yapilacak saha calismalar1 agisindan
bu egitimlere katilimlar1 énemli ve zorunludur. Ogrenciler, giiz yariyilinda seminer siirecinin
ardindan calismak isteyecekleri proje konularini segeceklerdir. Giiz yariyilinda sectikleri
projelerde ders saatleri i¢inde ve/veya tercihe gore bos vakitlerinde ilgili Sivil Toplum
Kuruluslar1 ve kurumlarla isbirligi i¢inde projenin gerektirdigi c¢aligsmalart ylriitmeye
baslayacaklardir.

GME100 Genel ve Mesleki Etik (2-0)2 AKTS 2

Etigin tanimi, amaci, ilkeleri ve hukukla iliskisi ele alinir, mesleki, kurumsal ve sosyal
sorumluluk kavramlar1 degerlendirilir, mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik disi
davraniglarin nedenleri, sonuglar1 ve ¢éziim yollar1 incelenir.

GOS112 Temel Spor Uygulamalar (1-1)0 AKTS 1



Beden egitimi ve sporda temel kavramlar, egitim ve Ogretimde beden egitimi ve
sporun yeri, islevi, amaclari, felsefesi, diger bilimlerle iligkisi, beden egitimi ve sporda meslek
alanlarinin gelecegi, Tiirk Egitim ve Spor kurumlari igindeki yeri ve islevi.

GOS124 Tiirk Halk Oyunlar (1-1) 0 AKTS 1

Halk oyunlar1 hakkinda genis bilgiye sahip olma, oyun repertuarini tanima, 6grenme,
uygulama, ve sahneleme projeleri gelistirme.

1. SINIF ILYARIYIL DERSLERI

[iS102 Dénem Sonu Muhasebe islemeleri (3-1)4 AKTS 6

Donem sonu itibariyle bir isletmede muhasebe dig1 envanter ¢calismalari. Bilangoda yer
alan; donen varliklarla ilgili hesaplarin, duran varliklarla ilgili hesaplarmn, kisa vadeli yabanci
kaynaklarla ilgili hesaplarin, uzun vadeli yabanci kaynaklarla ilgili hesaplarin, 6z kaynaklarla
ilgili hesaplarin dénem sonu itibariyle muhasebe i¢i envanter kayitlari. Maliyet hesaplarmin
gelir tablosu hesaplarina yansitilmasi. Gelir ve gider hesaplarinin dénem sonu kayitlari. Gelir
ve gider hesaplarindaki bilgilere gore gelir tablosu diizenlenmesi. Isletmenin bir faaliyet
donemi ile ilgili ticari ve mali kar1 veya zararinin hesaplanmas.

1iS104 isletme 2 (2-0)2 AKTS 3

Isletmeyi fonksiyonlarina gére tanmimak ve isletmenin isleyisini kavramak. Y®dnetimi
fonksiyonlarina gore tamimak, Isletme yonetimi ile ilgili temel kararlar1 yapma
yeterliliklerinin kazandirilmasi, Y&netim islevlerini yerine getirmek, Insan kaynaklarini
yonetmek,

1iS106 istatistik (2-0)2 AKTS 3

Istatistik ile ilgili temel kavramlar, Yonetim ve Istatistik, Verilerin Organize Edilmesi
ve Sunulmasi, Hipotez testleri, Merkezi Egilim Olgiileri, Dagilma Olgiileri, Tahmin Teorisi,
Regresyon Analizi, Korelasyon Analizi, Indeksler.

1iS108 Ekonomi 2 (4-0)4 AKTS 5

Milli Gelir, Para Teorisi, Para Politikas1 ve etkinligi, Maliye Politikasi ve etkinligi
Istikrar Politikalari, Makro Iktisat: Iktisadi biiyiime ve dalgalanmalar, Ekonomik Biiyiime
ve Kalkinma, Tiirkiye Ekonomisine Genel Bakis.

1iS110 Halkla Iliskiler ve Tletisim (4-0)4 AKTS 5

Halkla Iliskiler bilim dalinin dogusu, gerekliligi, fonksiyonlar1, Halkla Iliskilere yakin
kavramlar ve destekleyen diger disiplinler, Iletisim, i¢ iletisim, medya yonetimi, Halkla
Iliskiler departmanlarinin yonetim fonksiyonlar1, Yazili ve gorsel i¢ ce dis iletisim araglarmi
tasarlama ve uygulayabilme, Sosyal sorumluluk, Kriz doénemlerinde halkla iliskiler
uygulamalari. Isletme yonetiminin halkla iliskilerdeki ©nemi, stratejik halkla iliskiler
yonetimi, halkla iliskiler uzmanligi, kriz yonetimi ve halkla iligkiler, problem yonetimi ve
halkla iligkiler, halkla iligkiler ve problem yonetimi, toplumla iletisim, miisteri iliskileri, kar
amaci giitmeyen organizasyonlar, medya ve halkla iligkiler.



ISED100 Endiistriye Dayah Ogrenim (Staj) (0-2)0 AKTS 2
Uygulama ve degerlendirme.
MUP100 Mesleki Uygulama Projesi (0-2)0 AKTS 2

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigsmaninin gézetiminde, 68rencinin
mesleki alani ile ilgili bir proje konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptigi
arastirma ile bilgi ve becerisini artirmay1 hedefler.

TURK102 Tiirk Dili 11 (2-0)2 AKTS 2

Tiirkgede Vurgu(Sozciikk Vurgusu), Tirkcede Vurgu(Grup ve Ciimle Vurgusu),
Sozciikte Yap1(Kok, Ek Kavramlari, Cekim Ekleri), Sozciikte Yap1 (Govde Kavrami, Yapim
Ekleri), Ciimle Bilgisi (Ogeler), Ciimle Bilgisi(Ciimle Cesitleri, Dogru Ciimle),Anlatim Bi¢im
ve Teknikleri, Anlattim Bozukluklar1 (Anlama Dayali Anlatim Bozukluklar1), Anlatim
Bozukluklar1 (Yapiya Dayali Anlatim Bozukluklari), Elestiri, Oz Elestiri, Sohbet(Soylesi),
Deneme ve Diger Yazi Tiirleri, Yazma Caligmasi.

YDBI102 Yabanci Dil 11 (2-0)2 AKTS 2

Dinleme-Anlama: Alan ile Ilgili Konularda Dinledigini Anlama ve Cevap Verme,
Dinlenen Ciimlelerdeki Vurgu ve Tonlamalarin Fark Edilmesi, Dinlenen Ciimleler Veya
Kelimelerdeki Kisaltmalarin Anlasilmasi, Belirli Bir Bilgiyi Edinmek I¢in Dinleme, Genel
Bir Konuyu Anlayabilmek I¢in Dinleme ve Degerlendirme.

Yazma: Dinleme Ve Okuduklarmi Not Alma, Alan ile Ilgili Formlari, Tablolar1 ve
Semalar1 Doldurma, Is Mektuplari Yazma, Bir Islemi Edilgen Yap: Kullanarak Yazma,
Okunan Veya Dinlenen Ifadelerin Dolayli Bicimde Aktarilmast.

Okuma-Anlama: Zithk Bildiren ifadeler, Relative Clause Yapilari, “Post Modifier”
Kisaltilmig Relative Clause Yapilari, “Noun Clause” Yapilari, “Infinitive-Gerund” Yapilari,
Genel Bir Fikir Edinmek I¢in Okuma Tekniginin Gelistirilmesi, Belirli Bir Bilginin
Edinilmesi I¢in Okuma Tekniginin Gelistirilmesi.

TDP102 Toplumsal Duyarhlik Projesi II (1-2)2 AKTS 2

Ogrenciler giiz yariyilinda segtikleri projelerde ¢alismaya bahar donemi boyunca
devam edeceklerdir. Donem sonunda yiiriittiikleri projenin degerlendirme ve geri bildirimini
aktaran bir ara ve bir final raporu teslim etmekle yiikiimliidiirler.

2. SINIF IIL.YARIYIL DERSLERI

[iS201 Para ve Banka (3-0)3 AKTS 5

Para teorisi ve para politikasinin tanimlari; paranin tanimi, 6zellikleri, fonksiyonlari;
para miktari, tanimlari; para rejimleri ve temel ilkeler; para talebi teorisi (farkli
yaklasimlarda); para arzi teorileri; faiz teorileri; 6demeler dengesi ve para miktari.



1iS203 Yo6netim ve Organizasyon (3-0)3 AKTS 4

Yonetim Siirecine Giris, Isletmenin Genel Esaslari, Yonetim Diisiincesinin Evrimi,
Yonetim  Siirecinin - Evreleri, Isletmenin Kurulus Sorunlari, Isletmelerde Hukuki
Organizasyon, Orgiitleme Temel Ilkeleri, Organizasyonlarda Yapisal Degisim, Organizasyon
Yapisinin Sekillendirilmesi, Yonetici Degerleme, Yonetimde Bilgi ve Bilgisayarin Rolii.

1iS205 Vergi Hukuku (3-0)3 AKTS 4

Vergi hukukunun anlami ve konusu, hukuk sistemi i¢indeki yeri, diger hukuk dallar
ile iligkisi, vergi hukukunun kaynaklar1 ve dallari, vergi kanunlarmin uygulanmasi, vergi
hukukunun bazi temel kavram ve kurumlari, vergi sug¢ ve cezalari.

ATIT201 Atatiirk flkeleri ve inkilap Tarihi I (2-0)2 AKTS 2

Tiirkiye Cumhuriyeti'nin kurulusuna paralel olarak Tiirk toplumunu c¢agdas ulus-
devletler seviyesinde degerlendirip, ulus-devleti tanimlayan degerler sistemi iginde sui generis
Ozellikler tasiyan Tiirk Devrimi tecriibesini (Kronolojik bir hatta: Tiirk emperyal ge¢misinin
klasik ve klasik sonrasi, ge¢ 18. yiizyil ve 19. yilizyil, 1908 Devrimi, 1914-1918, 1918-1922
ve 1923-60 kesitlerinin ele alinmasi), modern Tirk ulus devletinin, devlet ve toplumsal
yeniden yapilanmasi c¢ercevesinde ele alinip biitiinciil olarak Tiirk siyasi ve toplumsal
sisteminin degismesinin agamalari, Bu ¢esitli seviyelerde ve ¢esitli boyutlariyla bigimlenen ve
hayata gegirilen siyasi, toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel degisme olgusunun (transformation)
i¢ ve dis siyasi olaylarinin analizi, tiim aktorlerinin diisiince ve faaliyetlerinin analizi, Bu
tarihsel siireglerin (modern Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin kurulusu siiregleri) giiniimiiz
cagdas Tirk toplumunun ve siyasetinin problemlerinin ¢oziimiinde de referans ve
karsilagtirma alani.

1iS207 Yénlendirilmis Calisma 1 (2-2)3 AKTS 6

Ogrencilerin derslerde aldiklar1 bilgilerin, endiistriyel uygulamalarini belirli bir proje
tarzinda hazirlamalar1 ve bunlar1 sunmalaria yonelik yapilan ¢aligsmalar1 kapsar.

SECMELI DERSLER

[iS011 Finansal Yénetim (2-0)2 AKTS 3

Finans yonetiminin genel ilkeleri. Finansal planlama. Yatirim kararlari. Faiz hesaplari.
Sermaye biitcelenmesi. Kar dagitim kararlari. Degerleme, kazang oranlari, sermaye
maliyetleri. Caligma sermayesi yonetimi.

1iS013 Elektronik Ticarete Giris (2-0)2 AKTS 3

Elektronik ticaretin tarihi geligimi; Internet ve elektronik ticaretle ilgili temel
kavramlar; Internet iizerinden pazarlama ve reklam; Elektronik ticaret uygulamalari.

1iS015 Mesleki Yabanci Dil-I (2-0)2 AKTS 3

Yabanci dilden mesleki alanda faydalanabilme, yabanci dilde yazi veya soz ile
anlatilmak istenileni dogru olarak anlayabilme, amaca uygun yazim teknigi ile anlagilir
sekilde yazabilme ve anlatilmak isteneni anlagilir bir sekilde s6z ile ifade edebilme.

[iS017 Toplam Kalite Yonetimi (2-0)2 AKTS 3

Kalite kavrami, Sandart ve standardizasyon, Standardin {iretim ve hizmet sektoriinde
Onemi, YoOnetim kalitesi ve standartlari, Cevre standartlari, Kalite yonetim sistemi modelleri,
Stratejik yonetim, YOonetime katilma, Siire¢ yonetim sistemi, Kaynak yonetimi sistemi, Efqm
miikemmellik modeli.



IMYO0200 Girisimcilik (2-0)2 AKTS 3

Girisimcilik kavram ve yaklasimlari; girisimeilik siireci: fikir iiretme, fizibilite analizi,
is plan1 ve strateji, organizasyon tasarimi, yeni is takimimni kurma, finansman, fikri haklarin
korunmasi; yeni is planlarinin uygulamaya konmasi; organizasyonlarda inovasyon ve
degisim; yeni pazarlar yaratma; operasyonel zorluklar ve firsatlar; aile isletmelerinin gelisimi
ve yonetimi; aile igletmelerinde yasam dongiisii; yonetim devri plan1 ve profesyonel yonetime

gecis; girisimcilikte basar1 ve basarisizlik 6rnekleri.

1iS019 Sirketler Muhasebesi (2-0)2 AKTS 3

Sirket Kavrami; Tiirleri ve sahis sirketleri, sahis sirketlerinin 6zellikleri ve muhasebe
kayitlari; Sermaye sirketleri, kooperatifler ve muhasebe kayitlari.

1iS021 Pazarlama ilkeleri (2-0)2 AKTS 3

Pazarlama ile ilgili temel kavram ve ilkeler, Isletmenin pazarlama amag, hedef ve
planlari, Pazarlama cevresi, Pazarlama stratejileri, Pazar cesitleri, Pazarlama Plani, Pazarlama
Karmasi unsurlari, Rekabet, I¢ ce dis ¢evre analizleri, Satin alma karar davranislari, Tiiketici
satin alma karar davraniglarimi etkileyen faktorler, Pazarlama c¢esitleri, Pazarlama
arastirmalart.

1iS023 Maliyet Muhasebesi (2-0)2 AKTS 3

Maliyet ve maliyet muhasebesinin tanimi ve amaglari. Maliyet tiirleri, maliyetlerin
siniflandirilmasi, malzeme maliyetleri, stok degerlemesi, maliyetlerin saptanmasi ve kayitlari.
Iscilik maliyetleri, maliyetlerin saptanmasi ve kayitlari. Genel imalat maliyetleri,
blitcelenmesi, imalata yliklenmesi. Maliyet yerleri, ayirimi, genel imalat maliyetlerinin
dagitimlari. Maliyet tasiyicilari. Maliyet sistemleri. Siparis maliyet sistemi. Satha maliyet
sistemi. Birlesik maliyet sistemi. Standart maliyet sistemi. Degisken maliyet sistemi.
Y 6netim araci olarak maliyet muhasebesi.

1iS025 Stratejik Yonetim (2-0)2 AKTS 3

Stratejik yOnetim siireci, Stratejik Yonetim pratigi, Stratejik yonetim uygulamalari,
Rekabet stratejileri, Islevsel stratejiler, Genel ¢evre analizi, Rakip analizi, Pazar analizi,
Rekabet analizi, Isletme analizi, Swot analizi, Analitik beceri, Insan kaynaklar stratejileri,

2. SINIF IV.YARIYIL DERSLERI

[iS202 Mali Tablolar Analizi (3-0)3 AKTS 4

Mali tablolar analizi ile ilgili temel kavramlar, mali nitelikteki olaylar, amaclari, mali tablolar
analizini etkileyen faktorler, Mali analizin tiirleri, Mali denetim, Mali analizin finansal
kararlarda kullanilmasi, mali planlama, mali basarisizlik, Temel mali tablolar, bilanco, gelir
tablosu, ek mali tablolar, Oran analizi, Yatay analiz, Dikey analiz ve Trend analizi.

1S204 Uretim Yonetimi (3-0)3 AKTS 4

Uretim yonetiminde temel kavramlar. Uretim sistemleri; Uretim sistemlerinin iiretim
faktorleri, {iretim ydntemi ve iiriin ile ilgili 6zellikleri, Uretim Y6netimi tamimi &zellikleri ve
calisma alanlari. Uretim fonksiyonlari. Temel iiretim tipleri ve 6zellikleri. Farkl1 iiriinlerin
tiretimi ile ilgili filim gosterimi. Fabrika kurulus yerinin belirlenmesi; Kurulus yerinin
belirlenmesinde kullanilan sayisal degerleme yontemleri. Agirlikli faktorler yontemi, Karlilik
karsilagtirma yontemi, Maliyet analizi yontemi, Basabas analizi metodu ve DP Problemi
ornekleri; Kapasite planlamasi; Teorik kapasite, pratik kapasite, optimum kapasite ve ¢alisma
derecesi.

1iS206 Kamu Maliyesi (3-0)3 AKTS 5
Maliyenin tanimi1 ve geligimi, disiplinler arasi iliskiler, yaklasimlar ve amaglar, Kamu
sektoriinii tamim1 kapsami ve fonksiyonlari, kamu hizmetlerinin ve giderlerinin nitelikleri,



kamu gelirlerinin tanimi, amaglar1 ve gesitleri, vergi teorisi ve uygulamasi, blitcenin tanimi,
gelisimi, ilkeleri ve ¢esitleri, Tiirkiye biit¢celeme siireci.

1iS208 Yonlendirilmis Calisma 2 (2-2)3 AKTS 6

Ogrencilerin derslerde aldiklar1 bilgilerin, endiistriyel uygulamalarini belirli bir proje
tarzinda hazirlamalar1 ve bunlar1 sunmalaria yonelik yapilan ¢aligsmalar1 kapsar.

AIIT202 Atatiirk flkeleri ve inkilap Tarihi IT (2-0)2 AKTS 2

Tiirkiye Cumbhuriyeti'nin kurulusuna paralel olarak Tirk toplumunu g¢agdas ulus-
devletler seviyesinde degerlendirip, ulus-devleti tanimlayan degerler sistemi i¢inde sui generis
ozellikler tastyan Tiirk Devrimi tecriibesini (Kronolojik bir hatta: Tiirk emperyal ge¢cmisinin
klasik ve klasik sonrasi, ge¢ 18. yiizyil ve 19. ylizyil, 1908 Devrimi, 1914-1918, 1918-1922
ve 1923-60 kesitlerinin ele alinmasi), modern Tiirk ulusdevletinin, devlet ve toplumsal
yeniden yapilanmasi c¢ergevesinde ele almip biitlinciil olarak Tiirk siyasi ve toplumsal
sisteminin degismesinin asamalari, Bu ¢esitli seviyelerde ve ¢esitli boyutlariyla bi¢imlenen ve
hayata gecirilen siyasi, toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel degisme olgusunun (transformation)
ic ve dis siyasi olaylarmin analizi, tim aktorlerinin diisiince ve faaliyetlerinin analizi, Bu
tarihsel stireglerin (modern Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin kurulusu siiregleri) giinlimiiz
cagdas Tirk toplumunun ve siyasetinin problemlerinin ¢6ziimiinde de referans ve
karsilagtirma alani.

SECMELI DERSLER

1iS012 Masaiistii Yaymcihk (2-0)2 AKTS 3

Masatistii  yayincilikta ana kavramlar, Masaiistli yaym projesi nasil gelistirilir,
Yaraticilik siireci, Adobe uygulamalari. (Photoshop ve Corel Draw programlari)

1iS014 Tiirk Vergi Sistemi (2-0)2 AKTS 3

Vergi sistemleri ve c¢esitleri ve Tiirkiye vergi sisteminin tarihsel gelisimi, gelir
tizerinden alman vergiler, gelir ve kurumlar vergisi, katma deger vergisi, bu vergilerin
Tiurkiye vergi sistemi igindeki yeri, Onemi ve uygulama bi¢imi, miikelleflik, vergi
kolayliklari, tarh1 tahakkuklar1 ve 6denmesi, servet iizerinden alinan vergiler ve bu vergilerin
uygulama big¢imleri.

1iS016 Mesleki Yabanci Dil-IT (2-0)2 AKTS 3

Yabanci dilden mesleki alanlarda faydalanma, yabanci dili anlayabilme, konusabilme,
yazabilme ve okuyabilme.

1iS018 Finansal Yatirnm Araclar (2-0)2 AKTS 3

Hisse senedi islemleri, Tahvil islemleri, Vadeli islem piyasalari, Opsiyon piyasast
islemleri, Futures, Swap islemleri, Forward islemleri, Hisse senetlerine yatirim yapmak,
Tahvile yatirim yapmak, Repoya yatirrm yapmak, IMKB UP piyasalarina yatirim yapmak

1iS020 insan Kaynaklar1 Yonetimi (2-0)2 AKTS 3

Insan Kaynaklari Yonetiminin Tanimi, Orgiitlenmesi ve Cevresi, Insan Kaynaklari
Planlamasi, insan Kaynagimni Bulma, Se¢me ve Yé&nlendirme, Insan Kaynaginin Egitimi ve
Gelistirilmesi, Insan Kaynaginin Degerlemesi ve Ucretlendirilmesi, Is iliskileri.

1iS022 Satis Yonetimi (2-0)2 AKTS 3

Temel kavramlar; Satis giiclinlin organizasyonu ve satis faaliyetleri; Saticilarin se¢imi,
egitimi ve ticretlendirilmesi; Satis konusmasi siireci; Satisin takibi ve kontrolii.

1iS024 D1s Ticaret islemleri Yonetimi (2-0)2 AKTS 3

Dis Ticarette Temel Kavramlar, Dis Ticaret Teorileri, Ge¢misten Giiniimiize Dis
Ticaretin Gelisimi, D1s Ticareti Yerel Ticaretten Ayiran Yonler, Dig Ticarette Kullanilan
Teslim Sekilleri; Incoterms 2000, Dis Ticarette Kullanilan Belgeler (Ticari Belgeler, Resmi
Belgeler, Tasima Belgeleri, Sigorta Belgeleri, Finansman Belgeleri) ve Kullanilma Amaglart.
Dis Ticarette Odeme Yontemleri; Pesin Odeme, Prefinansman, Mal Mukabili, Vesaik
Mukabili ve Akreditifli Odeme, Tiirk Dis Ticaret Rejimi, Ihracat Rejim Karari, Thracat



Yonetmeligi, Ihracat Tebligleri, ithalat Rejim Karari, Ithalat Y&netmeligi, Ithalat Tebligleri,
Standardizasyon Rejim Karar1 ve Yonetmeligi.

1iS026 Cevre Koruma (2-0)2 AKTS 3

Cevre yonetmelik bilgisi, risk analizi, atik depolama, kisisel korunma Onlemleri,
uluslararasi saglik ve giivenlik ikazlar, is¢i sagligi ve is giivenligi yonetmeligi.

1iS028 Muhasebe Denetimi (2-0)2 AKTS 3

Denetimin 6nemini ve gerekliligi, Dogru ve giivenilir bilginin karar vermedeki 6nemi,
Denetim yontem ve teknikleri, Hesaplarin maddi ve uygunluk denetimleri, = Muhasebe
denetiminin tanimi, Onemi ve kavrami Muhasebe denetiminin tarihgesi, Muhasebe
denetiminin amaclar;, Denetim ve denetgi ile ilgili bilgiler Isletme i¢i muhasebe kontrol
sistemi, Denetim delilleri ve teknikleri ,

1iS030 Orgiitsel Davranis (2-0)2 AKTS 3

Orgiitlerde Insan Iligkileri ve Davramis Bigimleri, Orgiitlerde Gruplar ve Gruplarla
Iliskiler, Yonetsel Davranis Bigimleri ve Yoneticilik Tipleri, Liderlik Yonetimi ve Lider-
Yoneticilik, Motivasyon Yonetimi, Ekip Yonetimi ,Yetki Yonetimi , Etkililik ve Verimlilik
Yoénetimi  Degisim ve Gelisim Yonetimi, Iletisim  Yonetimi,lmaj ve Izlenim
Yonetimi, Toplanti Yénetimi,Stres ve Yonetimi, Orgiitlerde ~ Catisma  ve  Yaraticiligin
Yonetimi ,Ise Devamsizlik ve Isgoren Devri, Yabancilasma ve Yonetimi

1iS032 Yonetim Muhasebesi (2-0)2 AKTS 3

Yonetim muhasebesi kavramlar1 ve teknikleri; Biitce hazirlama, tahmin yapma ve
maliyet ¢ikarma; Karar verme aract olarak maliyet muhasebesi, Fiyatlama kararlari, Hedef
maliyet, Kar, hacim ve maliyet analizi, Normal maliyet yontemleri ve yOnetim kararlari,
Degisken maliyet yontemleri ve ydnetim kararlari, Isletme biitcelerinin hazirlanmas,



